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TENTANG

PENGADAAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL
PEMERINTAH KABUPATEN BLORA TAHUN ANGGARAN 2015

Pemerintah Kabupaten Blora mengundang putra — putri bangsa Indonesia yang hebat,
berintegritas dan berkomitmen tinggi untuk bergabung menjadi Calon Pegawai Negen Sipil
Pemerintah Kabupaten Blora guna mewujudkan masyarakat Blara yang lebih ssjahtera dan
bermartabat, dengan ketentuan sebagai berikut:

A. LOWONGAN JABATAN

| ALOKASI FORMAS! JUMLAH
NO | KELOMPOK JABATAN T ALOKAS]
MU AABILHGE. | FORBRAS!

1 | TENAGA PENDIDIKAN 254 7 261

2 | TENAGA KESEHATAN 131 : 131

3 | TENAGA TEKNIS 165 4 1649

JUMLAH SELURUHNY A G50 1" 561

L . | |

Rincian alokasi formasi CPNS di lingkungan Pemerintah Kabupaten Blora Tahun Anggaran
2018 adalah sebagaimana tercantum dalam Lampiran | Pengumuman ini,

B. KRITERIA PELAMAR

Formasi CPNS Pemerintah Kabupaten Blora Tahun Anggaran 2019 melipufi formasi

khusus disabilitas dan formasi umum, dengan kriteria sebagal berikut:

1. Formasi khusus disabilitas diperuntukkan bagi pelamar yang mengalami keterbatasan
fisik danfatau sensorik netra ringan (defective wisiondow vision) dalam jangka waktu
lama yang dalam berinteraksi dengan lingkungan dapat mengalami hambatan dan
kesulitan untuk berpartisipasi secara penuh dan efektif dengan warga negara lainnya
berdasarkan kesamaan hak. dengan derajat kecacatan 1 atau 2 sesuai dengan
Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 104/MENKES/PERIL 999 tentang Rehabilitasi
Medik, dengan ketentuan:

a. Mampu melihat, mendengar, berbicara, bergerak dan beraktivitas dengan baik;
0. Mampu melaksanakan tugas seperti menganalisa, mengetik, menyampaikan buah
pikiran dan berdiskusi,

2. Formasi umum diperuntukkan bagi pelamar yang tidak termasuk kriteria angka 1 diatas.



3. Pelamar disabilitas sebagaimana kritena angka 1 dapat melamar pada formasi umum,
dengan ketentuan

.

b.

Pelamar hanya dapat mendaftar pada formasi jabatan dan unit penempatan
sebagaimana lercantum dalam Lampiran | Pengumuman ini;

Pada saat mendafiar di Sistem Seleksi Calon Aparatur Sipll Negara {(SSCASN) pada
jabatan dan unit penampatan tertentu, pelamar disabilitas wajib menyatakan bahwa
yang bersangkutan merupakan penyandang disabilitas dan dibuktikan dengan
dokumen/surat keterangan resmi yang beraku dari rumah sakit pemerintah yang
menyatakan jenis dan derajat kecacatan/kedisabilitasannya;

Tata cara, waktu pelaksanaan Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) dan Seleksi
Kompetensi Bidang (SKB) serta nilai ambang batas/passing grade bagi pelamar
disabilitas yang melamar pada formasi umum sama dengan ketentuan yang berlaku
bagi pelamar formasi umum.

4. Pelamar sebagaimana angka 1, angka 2, dan angka 3 wajib memenuhi persyaratan
sebagaimana lercantum dalam pengumuman ini.

C. PERSYARATAN
1. PERSYARATAN UMUM

a,
b.

)

Warga Negara Indonesia.

Berakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa,

Sefia dan taat sepenuhnya kepada Pancasila, Undang — Undang Dasar Negara
Republik Indonesia Tahun 1945, Megara dan Pemerintah.

- Usia paling rendah 18 (delapan belas) tahun dan paling tinggi 35 (tiga puluh fima)

tahun, dikecualikan bagi formasi jabatan dokter spesialis dengan usia paling tingg|
40 {empat puluh) tahun pada saat melamar. Usia pelamar ditentukan berdasarkan
tanggal dan tahun kelahiran yang tercantum pada fjazah yang digunakan sebagal
dasar untuk palamaran

Tidak permnah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pangadilan
yang sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana
penjara 2 (dua) tahun atau lehih.

Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendir atau tidak
dengan hormat sebagai Pegawai Neger| Sipil, prajurit Tentara Nasional Indonesia,
anggota Kepolisian Megara Republik Indonesia, atau diberhentikan tidak dengan
hormat sebagai pegawai swasta.

Tidak berkedudukan sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil, Pegawai Negeri Sipil,
prajurit Tentara Masional Indonesia, atau anggota Kepolisian Negara Republik
Indonesia.

. Tidak menjadi anggota atau pengurus pariai politik atau terlibat politik praktis.

Memiliki kualifikasi pendidikan sesuai dengan persyaratan jabatan,

Sehat jasmani dan rohani sesuai dengan persyaratan jabatan yang dilamar,
Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Negara Kesatuan Republik Indonesia atau
negara lain yang ditentukan cleh instansi Pemerintah.

Berkelakuan baik,

. Tidak mengkonsumsiimanggunakan narkotika, psikotropika, prekursor dan zat

adiktif lainnya.



2. PERSYARATAN KHUSUS

8. Pelamar merupakan lulusan Perguruan Tinggi Dalam Neger yang Pragram
Studinya terakreditasi pada Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggl (BAN-PT)
danfatau Pusdiknakes/LAM-PTKes pada saat kelulusan yang dibuktikan dengan
tanggal kelulusan yang tertulis pada ijazah.

b. Pelamar memiliki Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) minimal 2,75 (dua koma tujuh
lima) dari skala 4,00 (empat koma nol nal).

c. Pelamar dan lulusan Perguruan Tinggi Luar MNegern dapat mendaftar setelah
memperoleh penyelaraan jazah dan surat keterangan yang menyatakan predikat
kelulusannya selara dengan ketentuan huruf a dan huruf b dari Kementerian yang
menyelenggarakan urusan pemenntahan di bidang pendidikan tinggi

d. Pelamar yang mendaftar pada formasi jenis |abatan tenaga kesahatan, wajib
melampirkan Surat Tanda Registrasi (STR) dan bukan intemship yang dikeluarkan
oleh pejabatl yang berwenang sesuai jabatan yang dilamar (finjer) yang masih
berlaku (bukan surat keterangan proses perpanjangan/pembuatan STR) pada saat
pendaftaran, dibuktikan dengan tanggal masa berlaku yang tertulis pada Surat
Tanda Registrasi (STR).

e Persyaratan Surat Tanda Registrasi (STR) untuk melamar pada formasi jenis
jabatan tenaga kesehatan sesuai dengan ketentuan Lampiran Il Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara Dan Reformasi Birokrasi Nomor 23 Tahun 2019
tentang Kriteria Penefapan Kebutuhan Pegawai Negeri Sipil Dan Pelaksanaan
Seleksi Calon Pegawai Negeri Sipil Tahun 2019,

f. Pelamar dari peserta seleksi penerimaan CPNS Tahun 2018 dan memenuhl nilai
ambang batas/passing grade berdasarkan Peraturan Menteri Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 37 Tahun 2018 tentang Mitai
Ambang Batas Seleksi Kompatensi Dasar Pengadaan Calon Pegawai Neger| Sipil
Tahun 2018 serta masuk dalam 2 (tiga) kali formasi |abatan yang dilamar untuk
dapat mengikuti SKB Tahun 2018, namun dinyatakan tidak lulus sampai dengan
tahap akhir atau yang biasa disebul dengan P1/TL, berlaku ketentuan:

1) Peserta PA/TL dapat mendaftar dan mengikuti seleksi CPNS Tahun 2019
dengan menggunakan kualifikasi pendidikan yang sama saat melamar sebagai
CPNS Tahun 2018, pada jabatan dan instansi yang diiinginkan baik sama
ataupun tidak sama dengan yang dilamar saat mendaftar sebagai CPNS Tahun
2018;

Z) Pesara P1/TL diberikan peluang menggunakan nilai terbaik antara nilai SKD
Tahun 2018 dan nital SKD Tahun 2019, sebagai dasar untuk dapat mengikuti
tahap SKB selanjutnya;

3) Data peserla P1/TL, didasarkan pada basis data hasil SKD Tahun 2018 yang
disimpan dalam SSCASN BKN

g. Pelamar harus bersedia mengabdi pada Pemerintah Kabupaten Blora dan fidak
mengajukan pindah dengan alasan apapun paling singkat selama 10 (sepuluh)
tahun sejak Terhitung Mulai Tanggal (TMT) diangkat menjadi Pegawai Negeri Sipil
dan apabiia tetap mengajukan pindah, yang bersangkutan dianggap mengundurkan
dirt,



D. TATA CARA PENDAFTARAN

KETENTUAN UMUM

a, Pendaftaran dilaksanakan secara daring/online melalui hitps-ffsscasn, bkn go.id./

b. Pelamar hanya dapat mendaftar pada 1 {satu) unit kerja di instansi Pemerintah
Kabupaten Blora dan 1 (satu) formasi jabatan.

ALUR PENDAFTARAN
a, Registrasi dan pendaftaran

1)
2)

3)

Registrasi dan pendaftaran dilakukan melalui bttps /) n.bkn.qg id /.
Tata cara registrasi dan pendaftaran secara lengkap dapal diakses di

hittps://sscasn.bkn.go id.J.

Khusus pelamar dar P1/TL, beraku ketentuan:

a) Pelamar dan P1/TL wajib mendaftar di SSCASN dengan menggunakan NIK
yang sama dengan yang digunakan saat pendaftaran seleksi CPNS Tahun
2018,

b} Pelamar dari PA/TL harus memilih untuk mengikuti atay tidak mengikuti
SKD Tahun 2018 pada sistem SSCASN

b. Unggah'/upload berkas pendaftaran
Pelamar harus mengunggah/upload hasil pindailscan berkas pendaftaran, yang
meliputi;

1)

2)

3)

4

Asli Karu Tanda Penduduk elektranik (KTP-el) atay Surat Keterangan dari
Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten/¥ota tempat
pelamar melaksanakan perekaman KTP elektronik yang masih berlaku, dengan
ketentuan:

a) Menampilkan identitas dan foto pelamar:

b) Ukuran file maksimal 200 kB

Asli sural lamaran yang ditujukan kepada Bupati Blora vang telah
ditandatangani dan berbahasa Indonesia, dengan ketentuan;

a) Tendiri dari 1 (satu) file dengan format * pdf

b} Ukuran file maksimal 300 kB:

Foto, dengan ketentuan:

a) Terbaru:

b} Berwarna,

c) Posisi portrait, dengan rasio 3 : 4;

d) Bukan swafoto/selfia;

e) Setengah badan dan menghadap ke depan;

) Ukuran file maksimal 200 kB

Asli ijazah/surat keterangan pengganti jjazah ditambah dengan asli Sertifikasi
Pendidik/sural keterangan pengganti  Serifikasi  Pendidik/Surat Tanda
Registrasi (STR) bagi yang memiliki. Khusus bagl pelamar kuafifikasi
pendidikan profesi (contoh : dokter umum, dokter spesialis, dokter aigl,
apoteker, perawat dengan kualifikasi pendidikan ners, medik veteriner) wajib
mengunogahiupload asli jazah/surat keterangan pengganti ijazah sarjana (S-1)
dan asli jazah/surat keterangan pengganti ijazah profesi, dengan ketentuan:

a) Terdiri dari 1 {satu) file dengan format * pdf:

b) Ukuran file maksimal 800 kB:



5) Asli transkrip akademii/surat keterangan penggant| transkrip akademik, Khusus
bagi pelamar kualifikasi pendidikan profesi (contoh : dokter umum, dokter
spesialis, dokter gigi, apoleker, perawat dengan kualifikasi pendidikan ners,
medik veteriner) wajib mengunggahiupload asii transkrip akademik/surat
keterangan pengganti transkrip akademik sarana (S-1) dan asii transknp
akademik/surat keterangan pengganti transkrip akademik profesi, dengan
ketentuan:

a) Terdir dari 1 (satu) file dengan format * pdf;

b} Ukuran file maksimal 600 kB:

6} Dokumen pendukung lainnya, antara lain:

a) Asli surat pernyataan bersedia mengabdi pada Pemerintah Kabupaten
Blora dan tidak mengajukan pindah dengan alazan apapun paling singkat
selama 10 (sepuluh) tahun sejak Terhitung Mulai Tanggal (TMT) diangkat
menjadi Pegawal Negeri Sipil, bermaterai Rp. 6.000.- dan ditandatangani
(surat permyataan dibuat sesual dengan format sebagaimana tercantum
dalam Lampiran |l Pengumuman ini);

b} Khusus bagl pelamar formasi khusus disabilitas dan pelamar disabilitas
yang melamar pada formasi umum, wajib mengunggahiupload ash
dokumen/surat keterangan resmi yang berlaku dari rumah sakit pemerintah
yang menyatakan jenis dan derajat kecacatan/kedisabilitasannya;

¢} Khusus bagi pelamar lulusan Perguruan Tinggi Dalam Meger, wajib
mengunggah/upload ashfoto kopi serifikatiplagam/Surat Keputusan/Surat
Keterangan akreditasi Program Studi darl Badan Akreditasi Nasional
Ferguruan Tinggl (BAN-PT) danfatau Pusdiknakes/LAM-PTKes pada saat
kelulusan yang dibuktikan dengan tanggal kelulusan vang tertulis pada
ijazah;

d) Khusus bagi pelamar lulusan Perguruan Tinggl Luar Negeri, wajib
mengunggah/upload asli dokumen penyetaraan ijazah dan asli surat
keterangan dari  Kementerian yang menyelenggarakan  urusan
pemerintahan di bidang pendidikan tinggi;

dengan ketentuan:

a} Terdiri dari 1 (satu) file dengan format * pdf;

b} Ukuran file maksimal 800 kB.

E. TAHAPAN SELEKS|

1 Seleksi Adminkstrasi

a, Seleksi administrasi dilakukan dengan cara memeriksa kelengkapan, kesesualan,
kebenaran dan keabsahan berkas pendaflaran sesuai dengan ketenfuan
sebagaimana dalam pangumuman ini.

b. Berkas pendaftaran yang tidak lengkap, tidak terbaca dan/atau tidak memenuhi
persyaratan, dinyatakan Tidak Memeanuhi Syarat (TMS) seleksi administrasi,

¢, Bagi pelamar formasi khusus disabilitas dan pelamar disabilitas yang melamar pada
formasi umum, akan dilakukan verifikasi persyaratan pandaftaran oleh Tim Penguiji
Kesehatan dengan mengundang pelamar untuk memastikan kesesuaian formasi
dengan |enis dan derajat kecacatanfedisabilitasannya pada jadwal dan tempat
yang akan diumumkan lebih lanjut melalui hitps:/ibkd blorakab go.id /.

d. Hasil seleksi administrasi akan diumumkan melalui g:/isscasn. .id./
danfatau hitps://bkd blorakab go.id./.




i

Apabila setelah dilakukan pengumuman hasil seleksi administrasi terdapat pelamar
yang keberatan terhadap hasil tersebut, maka dapat mengajukan sanggahan paling
lama 3 (tiga) har setelah pengumuman hasil seleksi administrasi.

Panitia dapat menerma atau menclak alasan sanggahan yang digjukan oleh
pelamar.

. Panitia dapat menerima alasan sanggahan dalam hal kesalahan tersebut bukan

berasal dan pelamar.

. Apabila sanggahan pelamar diterima, Panifia akan mengumumkan ulang hasil

seleksi administrasi paling lama 7 (tujuh) hari setelah berakhirnya wakiu pengajuan
sanggah

Pelamar yang dinyatakan Memenuhi Syarat (MS) berhak untuk mengikuti Seleksi
Kompetensi Dasar (SKD)

Pelamar yang dinyatakan Memenuhi Syarat (MS) dapat mencetak Kartu Ujian

melalui hitps./ffsscasn. bkn.go.id./.

. Seleks) Kompetensi Dasar (5KD)

SKD dilakukan dengan metode Compuler Assisted Test (CAT) Badan Kepegawaian

Negara dengan wakiu pelaksanaan 90 (sembilan puluh} menit,

Khusus bagl pelamar penyandang disabilitas Sensorik Netra yang mendaftar pada

formasi khusus disabilitas diberikan waktu pelaksanaan 120 (seratus dua puluh)

meanit,

Materi SKD meliputi :

1) Tes Wawasan Kebangsaan (TWEK);

2) Tes Intelegensi Umum (TIU); dan

3) Tes Karakteristik Pribadi (TEP).

Jadwal dan tempat SKD akan diumumkan lebih  lanjut  melalu

hiips://bkd.blorakab go.id /

Prinsip penentuan kelulusan peserta SKD didasarkan pada nilai ambang batas

kelulusan (passing grade) yang distur oleh Menteri Pendayagunaan Aparatur

Megara Dan Reformasi Birokrasi,

Pelamar darl P1/TL secara sah dapatl menggunakan nilai SKD Tahun 2018 apabila:

1) Nilai SKD Tahun 2018 memenuhi nilai ambang batasipassing grade SKD
Tahun 2018 untuk jabatan dan jenis formasi yang dilamar;

2} Kualifikasi pendidikan pada formasl jabatan yang dilamar Tahun 2019 harus
sama dengan kualiikasi pendidikan yang telah digunakan pada saat pelamaran
Tahun 2018

Bagi pelamar P1/TL yang memilih untuk mengikuti SKD Tahun 2019, kemudian

tidak mengikuti SKD, dinyatakan gugur.

. Bagi pelamar P1/TL yang memilih untuk fidak mengikuti SKD Tahun 2018, maka

nilai KD yang digunakan adalah nilai SKD Tahun 2018

. Apabila nitlai SKD Tahun 2019 yang diperoleh pelamar memenuhi nilai ambang

batas/passing grade SKD Tahun 2019 untuk formasi jabatan yang dilamarnya, maka
nilai KD yang digunakan adalah nilal terbaik antara nilai SKD Tahun 2018 dengan
nilai SKD Tahun 2019.

Apabila nilai SKD Tahun 2018 tidak memenuhi nilai ambang batas/passing grade,
maka nilai yang digunakan adatah nilan SKD Tahun 2018,

Nilai KD peserta P1/TL sebagaimana dimaksud pada huruf g atau huruf h atau
huruf |, akan diperingkat dengan nilai SKD dari peserta selaksi CPNS Tahun 2019
lainnya yang memenuhi nilai ambang batas/passing grade pada jenis formasi dan
|abatan yang dilamar untuk menentukan peserta yang dapatl mengikuti SKB paling
banyak 3 (tiga) kali farmasi berdasarkan peringkat tertinggi.



Pangumuman hasilkelulusan SKD akan diumumkan melalui
hitps:/fsscasn.bkn go.id./ dan/atau hitps./bkd blorakab ao.id /.

Fengumuman hasillkelulusan SKD ditentukan pesertanya paling banyak 3 (tiga) kali
jumlah kebutuhan masing — masing formasi jabatan berdasarkan peringkat nilai
SKD,

. Apabila terdapat peserta yang memperoleh nilai SKD sama pada 3 (tiga) komponen

sub - tes dan berada pada ambang batas jumiah kebutuhan formasi, maka terhadap
pasarta dimaksud dilkutkan SKB.

Fesernta yang dinyatakan lulus SKD berhak untuk mengikuli Seleksi Kompetensi
Bidang (SKB).

. Seleksi Kompetensi Bidang (SKB)
d.

SKB dilakukan dengan metode Computer Assisted Test (CAT) Badan Kepegawaian
Negara dengan waktu pelaksanaan 80 (sembilan puluh) menit,

Khusus bagl pelamar penyandang disabilitas Sensorik Netra yang mendaftar pada
formasi khusus disabilitas diberikan waktu pelaksanaan 120 (seratus dua puluhy)
menit.

Materi SKB untuk jabatan fungsional disusun oleh instansi pembina jabatan
fungsional selanjutnya diintegrasikan ke dalam bank soal Compufer Assisted Test
(CAT) Badan Kepegawaian Negara.

Materi SKB untuk jabatan pelaksana yang bersifat teknis dapal menggunakan soal
SKB yang bersesuaian/masih satu rumpun dengan jabatan fungsional terkait.
Felamar pada formasi jabatan Guru yang memiliki sertifikasi pendidik sesuai dengan
|abatan guru yang dilamar (linier), yang dikeluarkan cleh Kementerian Pendidikan
dan Kebudayaan atau Kementerian Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi atau
Kementerian Agama akan diberikan nilai maksimal SKE

Sertifikat pendidik sebagaimana dimaksud dalam huruf d, ditetapkan sebagai
pengganti SKB,

Pelamar formasi jabatan Guru yang memilki serifikasi pendidik, baru bisa
memanfaatkan nilal maksimal sebagaimana dimaksud dalam huruf d, apabila yang
bersangkutan memanuhi nilal ambang batas/passing grade SKD dalam batas
jumlah 3 (tiga) kall formas:,

Jadwal dan tempat GSKE akan diumumkan lebih  lanjul  maelalui
hitps./fbkd. blorakab.go.id.f.

4  Pengolahan Hasil Seleksi

b.

Pembobotan nilai SKD dan nilai SKB adalah 40% (empat puluh persen) dan 60%

(enam puluh persen)

Pengolahan hasil infegrasi nilai SKD dan nilai SKB dilakukan oleh Badan

Kepegawaian Negara selaku Tim Pelaksana Panselnas.

Apabila peserta seleksi memperoleh nilai kelulusan yang sama setelah integrasi nilaj

SKD dan SKB, maka penentuan kelulusan akhir secara berurutan didasarkan pada:

1) Nilai total hasil SKD yang lebih tingal,

2) Apabila nilal sebagaimana dimaksud pada angka 1) masih =zama, maka
penentuan kelulusan akhir didasarkan secara berurutan mulai dari nilai Tes
Karaktenstik Pribadi (TKP), Tes Intelegensi Umum (TIU), dan Tes Wawasan
Kebangsaan (TWK),

J) Apabila nilai sebagaimana dimaksud pada angka 2) maslh sama, maka
penentuan kelulusan akhir didasarkan pada nilal IPK  bagi lulusan
Diploma/Sanana; dan

4) Apabila nilai sebagaimana dimaksud pada angka 3) masih sama, penentuan
kelulusan didasarkan pada usia tertingagi.



5. Pengumuman Kelulusan

a. Pengumuman pesera yang dinyalakan lulus berdasarkan hasil integrasi nilai SKD
dan nilai SKB.

b. Penetapan dan pengumuman terhadap peserta seleksi yang dinyatakan lulus tahap
akhir tidak melebihi jumlah formasi pada masing - masing jabatan dan kualifikasi
pendidikan sebagaimana ditetapkan oleh Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
Dan Reformasi Birokrasi.

¢. Pengumuman Kkelulusan akan diumumkan melatui hiips:;/isscasn.bkn.go.id.)
danfatau hitps./'bkd.blorakab go.id./.

F. LAIN - LAIN

Dalam kegiatan pengadaan Calon Pegawal Negeri Sipil Pemerintah Kabupaten Blora
Tahun Anggaran 2019 berlaku ketentuan:

1

Peserla saleksi CPNS Tahun 2018 yang dinyatakan lulus tahap akhir seleksi dan talah
mendapatkan penatapan Nomor [dentitas Pegawal Meger Sipil (NIP) dan BKN,
kemudian mengundurkan diri, maka vang bersangkutan fidak dapat mendaftar pada
seleksi pengadaan CPNS Tahun 2019.

Kelulusan pelamar pada setiap lahapan seleksi ditentukan oleh kemampuan dan
kompetensi pelamar. Apabila ada pihakfoknum yang menawarkan jasa dengan
menjanjikan dapat diterima menjadi Calon Pegawal Neger Sipil Pemerintah Kabupaten
Blora dengan meminta imbalan terantu, maka perbuatan tersebut adalah penipuan dan
agar dilaporkan ke pihak yang berwajib atau Inspektur Daerah Kabupaten Blora, Panitia
tidak bertanggung jawab atas perbuatan pihak/oknum tersebut.

Peserta seleksi CPNS Tahun 2015 yang sudah dinyatakan lulus, tetapi di kemudian hari
terbukti kualfikasi pendidikannya tidak sesual dengan yang telah ditetapkan oleh
Menterl Pendayagunaan Aparatur Megara dan Reformasi Birokrasl danfatau tidak
meamenuhi persyaratan [ainnya, maka harus dibatalkan kelulusan yang barsangkutan.

. Apabila terdapat pelamar disabilitas yang melamar pada Formasi Umum, namun tidak

metampirkan  sural  kelerangan yang menyalakan |enis dan  derajat
kecacatan/kedisabilitasannya, dan di kemudian han terbukti bahwa pelamar tersebut
adalah benar sebagal penyandang disabilitas maka Panitia/Pejabat Pembina
Kepagawaian dapat menggugurkan keikutsertaan/kelulusan yang bersangkutan.

Bagl pelamar yang tidak melakukan pendaftaran secara daring/online melalui
hitps://sscasn.bkn.go.id.f, maka terhadap berkas pendaftaran yang bersangkutan tidak
di lakukan saleksi administrasi dan menjadi milik Panitia.

Peserta yang sudah dinyatakan lulus tahap akhir seleksi CPNS Tahun 2018 dan sudah
mendapat persetujuan MNomor |dentitas Pegawal Negeri Sipil (NIF), kemudian
mangundurkan diri, kepada yang bersangkutan diberikan sanksi tidak boleh mendaftar
pada penerimaan Calon FPegawai Megeri Sipil untuk periode berikutnya.

FPeserta seleksi yang memberikan keterangan/data yang lidak benar, dan di kemudian
hari diketahui, baik pada setiap tahapan seleksi maupun setelah diangkat menjadi
Calon Pegawai Megen Sipil atau Pegawal Megen Sipil Pemenntah Kabupaten Blora,
Pemarintah Kabupaten Blora bernak menggugurkan kelulusan terssbut dandatau
membarhentikan sebagal Calon Pagawai Negen Sipll atau Pegawai Negeri Sipil
Pemerintah Kabupaten Biora, menuntut ganti rugi atas kerugian negara yang terjadi
akibat keterangan yang tidak benar tersebut, dan melaporkan sebagai tindak pidana ke
pihak yang berwajib karena telah memberikan keferangan palsu,




8. Peserta seleksi yang sedang dalam proses mengikuti program beasiswa (seperti LPDP)
dan telah ditetapkan sebagai CPNS dapat malanjutkan program beasiswanya setelah
yang bersangkutan berstatus PNS.

8. Seluruh kegiatan pengadaan Calon Pegawal Neger Sipil Pemerintah Kabupaten Blora
Tahun Anggaran 2018 tidak dipungut blaya.

10.Keputusan panitia dalam hal kelulusan peserta seleksi pada satiap tahap seleksi
bersifat mutiak dan tidak dapat diganggu gugat

11.Pelayanan dan penjelasan informasi lerkait pengadaan Calon Pegawai Negeri Sipil
Pemerintah Kabupaten Blora Tahun Anggaran 2018 dapat menghubungl helpdeskicall
center:

a. Badan Kepegawaian Daerah Kabupaten Biora,
Alamat :JI. Reksodiputro Nomor 24 Blora
Telepon L (0296) 5300002
Layanan dibuka setiap hari selama pendaftaran mulal pukul 08.00 — 12.00 WIB dan
pukul 13.00 = 165.00 WIB.
b. Sosial media twitter - @BkdBlora.

12, Sebagai informasi, benkut adalah jadwal tentatf pengadaan Calon Pegawai Negeri Sipl

Pemerintah Kabupaten Blora Tahun Anggaran 2019:

ND KEGIATAN JADWAL
i Pendaftaran 11 =24 Nopember 2018
2 | Pengumuman hasil seleksi administrasi 16 Desember 2019
3 | Masa sanggah 17 — 19 Desember 2018
4 | Pengumuman hasil sanggah 26 ﬂES:Ef;‘I'I.J:.;r 2018
5 | Pelaksanaan SKD Pebruari 2020
8 | Pelaksanaan SKB Maret 2020
7 | Pengumuman akhir seleksi CPNS April 2020

Blora, © Mopember 2019

SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN BLORA,
salaku
Ketua Tim Pelaksana Pengadaan

' Pem inLI'rtarna Madya
NIF. 196607181895031001
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LAMPIRAN Il : PENGUMUMAN SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN BLORA
SELAKU KETUA TIM PELAKSANA,
PENGADAAN APARATUR SIPIL
NEGARA DI LINGKUNGAN PEMERINTAH
KABUPATEN BLORA TAHUN 2019
NOMOR - B10/02/SET.CASN/XI/2018
TANGGAL - 8 NOPEMBER 2019

FORMAT SURAT PERNYATAAN BERSEDIA MENGABDI
PADA PEMERINTAH KABUPATEN BELORA

SURAT PERNYATAAN

Yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama e e e
Tempat, tanggal lahir - i
Agama e B i
Alamat - T

dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa sHya:

1. bersedia mengabdl pada Pemerintah Kabupaten Blora dan tidak mengajukan pindah
dengan alasan apapun paling singkat selama 10 (sepuluh) tahun sejak Terhitung Mulai
Tanggal (TMT) diangkat menjadi Pegawai Negeri Sipll: dan

2. apabila dalam waktu kurang dari 10 (sepuluh) tahun sejak terhitung mulai tanggal diangkat
menjadi Pegawal Neger Sipil tetap mengajukan pindah, maka saya dianggap
mengundurkan diri,

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya, dan saya bersedia dituntut di
pengadilan serta bersedia menerima segala tindakan yang diambil oleh Pemerintah
Kabupaten Blora, apabila di kemudian hari terbukti pernyataan sava ini tidak benar.

Blora, ... Nopember 2019

Yang membuat pemyataan,

Matera: Rp. 6000,-
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